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POLITICA SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE 

Aignep è convinta che il raggiungimento degli obiettivi debba essere perseguito anche attraverso la tutela 
della sicurezza, della salute dei lavoratori, della collettività e dell’ambiente mediante un’attenta gestione 
dei processi produttivi. 

Aignep, in un’ottica tesa al miglioramento continuo, si propone di applicare i seguenti principi: 

 Rispettare le prescrizioni legislative e regolamenti vigenti in materia di tutela della salute e 
sicurezza dei lavoratori e della salvaguardia ambientale; 

 Mantenere un ambiente di lavoro adeguato e sicuro, in cui tutti i dipendenti possano essere 
soddisfatti e nel quale venga stimolata la crescita professionale; 

 Promuovere la cultura dello sviluppo sostenibile e della salvaguardia ambientale in maniera che 
tutti i dipendenti siano consapevoli del loro ruolo e nell’ambito delle loro capacità e competenze, 
responsabili per la salute, la sicurezza e la salvaguardia dell’ambiente; 

 Prevenire e ridurre i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori e mitigare e minimizzare gli 
impatti ambientali negativi generati dai processi di lavoro; 

 Sostenere azioni mirate all’ottimizzazione dei consumi energetici, alla riduzione delle emissioni e 
alla promozionedi una gestione dei rifiuti orientata alla loro riduzione e riutilizzo. 

La Direzione si impegna a sostenere, rinnovare e condividere con tutta la struttura aziendale la 
Politica Salute, Sicurezza e Ambiente ed a pianificare e verificare gli obiettivi quantificabili che la 
realizzano. 

Per il proprio sistema di gestione ambientale l’azienda ha deciso di seguire lo schema normativo ISO 
14001:2015 e di ottenere la relativa certificazione. 
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